WEGE AUS DEM KONFLIKT
Bewerbungsschluss: 20. Februar 2010

Name, Vorname

Geburtsdatum/-ort

PLZ, Ort

Straf3e, Hausnr.

Telefon privat beruflich
Telefax privat beruflich
Telefon mobil

E-Mail

Ausbildungs-/
Studienabschluss

derzeitige Tatigkeit/
Position

beschaftigt bei

selbststandig als

Ansprechpartner/in |Telefon Name
des Arbeitgebers

Ort/Datum/Unterschrift der Bewerberin/des Bewerbers*

Bitte folgende Unterlagen beifiligen:

(1) Beschreibung der Rolle und Tatigkeit in der derzeitigen Organisation (Position, Aufgaben)

(2) Angaben uiber Vorerfahrungen und Kompetenzen in den relevanten Bereichen (z. B. Gesprachsfiihrung, Moderation,
Beratung, Konfliktvermittlung)

(3) hinreichend begriindete Darlegung des Teilnahmewunsches (z. B. Motivation, Hintergrund)

(4) Angaben der entsendenden Organisation (Arbeitgebers) zum bestehenden, geplanten oder im Aufbau befindlichen
Konflikt-Beratungs- bzw. -Management-System sowie der zugedachten (oder bereits eingenommenen) Rolle und Funk-
tion des Bewerbers

(5) Angaben zum Prozess der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers

*Ich erkldre mich damit einverstanden, dass die Seminarleitung zur Priifung der Zulassungsvoraussetzungen
gegebenenfalls Kontakt zur entsendenden Organisation aufnimmt.

Hinweis zum Datenschutz: Die im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung/Anmeldung erhobenen personenbezogenen
Daten werden gespeichert und automatisiert verarbeitet. Die Daten werden nicht an Dritte weitergegeben und nur zu
ihrem bestimmungsmaRigen Zweck verwendet. Dariiber hinaus informieren wir Sie auch zukiinftig liber unsere Pro-
grammangebote. Falls Sie dies nicht wiinschen, streichen Sie bitte diesen Satz. Ausfiihrliche Geschaftshinweise siehe
www.aww.uni-hamburg.de/agb.html




